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Nuestra Ley General de Sociedades (Ley No 26887, en adelante:
LGS) contempla un diversificado abanico de alternativas societarias
para la organizacion de las empresas que seguidamente desarrollare-
mos en sus principales caracteristicas. Aquellas son:

1. La sociedad anénima ordinaria.- La LGS le confiere, sin lugar
a dudas, la maxima atencion a la sociedad anénima en comparacion al
resto de alternativas societarias, lo que se aprecia claramente cuando
€n su estructura normativa encontramos cinco Libros, de los cuales el
Libro II esta dedicado a la «Sociedad anénima», mientras que el Libro
IIT lo estd a las «Otras formas societarias. Siendo que la sociedad
andnima ocupa el lugar central dentro de la normatividad de la materia
se han destacado en ella dos formas especiales (la sociedad andnima
cerrada y la sociedad andnima abierta) construidas, obviamente, a
partir del esquema originario de la sociedad anoénima, por lo que ac-
tualmente es posible adoptar alguna de esas dos formas especiales o
quedarse simplemente con la estructura tipica de la sociedad anénima
que la LGS identifica como tal, pero que en la practica se le suele
denominar «sociedad andnima ordinaria» o «sociedad anénima comn».

La sociedad anénima ordinaria es la modalidad mas tradicional que
hoy por hoy existe practicamente en todas las legislaciones del mun-
do, bien sea con ese nombre o con otro (por ejemplo: sociedad por
acciones); se trata pues de una sociedad capitalista donde prima el
intuito pecuniae. Su nacimiento es voluntario, lo que significa que son
los propios fundadores quienes optan por esta alternativa societaria;
sin embargo, hay casos en los que su nacimiento es legal porque
resulta que la ley obliga a su adopcion, tal como sucede por ejemplo
con los Bancos que, por disposicion del articulo 12 de la Ley General
del Sistema Financiero y del Sistema de Seguros y Organica de la
Superintendencia de Banca, Seguros y AFP (Ley N° 26702), sélo po-
dran constituirse como sociedades anénimas.
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El nimero minimo de socios es 2, atendiendo a
la regla general contenida en el articulo 4 de la
LGS, careciendo de un nimero maximo porque -
por el contrario- procura una cada vez mayor ato-
mizacion de su capital social. Asimismo, cuenta con
una denominacion social que se define como el
nombre de fantasia que identifica a las sociedades
capitalistas. Por otro lado, existe la responsabilidad
limitada de los accionistas, esto es la limitacién de
la responsabilidad a lo que el socio hubiese aporta-
do, tradicional caracteristica que ha propiciado el
desarrollo de la sociedad anénima a lo largo de los
siglos a nivel mundial. En cuanto a la estructura de
organizacion corporativa se sustenta sobre tres pi-
lares: la junta de socios (para las «grandes decisio-
nes»), el directorio (para la «administracion gene-
ral») y la gerencia (para la «administracion diaria»).

Finalmente, en el aspecto estrictamente patri-
monial su capital social se encuentra representado
en acciones, las mismas que -de acuerdo a la Ley
de Titulos Valores (Ley N° 27287)- califican como
titulos valores que estan destinados a la circulacion
en el mercado, siendo éste uno de los principales
atractivos de la sociedad andnima. Dichas acciones,
por cierto, pueden ser inscritas en el Registro PU-
blico del Mercado de Valores (alcance facultativo).

2. La sociedad anénima cerrada.- La socie-
dad andnima cerrada fue propuesta por la Comi-
sibn Redactora del Anteproyecto de la LGS («la
Comision Normand», en alusién a su presidente
Enrique Normad Sparks) en reemplazo de la socie-
dad comercial de responsabilidad limitada, pero
* posteriormente la Comision Revisora del Antepro-
yecto decidié mantener esta ultima, con lo que
hoy en dia conviven en la misma LGS dos modelos
societarios practicamente idénticos, cuya diferen-
cia mas notoria es la representacion del capital so-
cial mediante acciones en un caso (Ja sociedad ané-
nima cerrada) y mediante participaciones en el otro
(la sociedad comercial de responsabilidad limitada).

Respecto al nimero de socios, el minimo sigue
siendo 2 por la regla ya aludida, pero el maximo si
esta restringido a 20, debido a su naturaleza predi-
samente cerrada (donde prima el intuito personae),
lo que la convierte en una atractiva posibilidad para
las empresas familiares. También cuenta con una
denominacion social y existe responsabilidad limita-
da de los socios.

Merece destacarse, por un lado, que no puede
inscribir sus acciones en el Registro PUblico del
Mercado de Valores (alcance prohibitivo) y, por otro
lado, que cuenta con directorio facultativo, esto
es, no obligatorio, siendo que, ante la carencia de
directorio, sus funciones seran asumidas por el ge-
rente general.

' 3. La sociedad anénima abierta.- La socie-
dad anonima abierta tiene como antecedente a la
sociedad de accionariado difundido que, aunque

ya existia en el Perti, no se le reguld en la LGS,
sino en la Ley del Mercado de Valores.

. Suele utilizarsele cuando el nimero minimo de
socios es 750, pero también podria constituirse
teniendo un nimero menor, aunque resulta reco-
mendable para sociedades -con capital social
masificado que, fundamentalmente, optan por co-
tizar sus acciones en la Bolsa de Valores. Igual que
en los anteriores supuestos, cuenta con una de-
nominacién social, existe responsabilidad limitada
de los socios y su capital social estd representado
en acciones.

Para este tipo de sociedad, la transferencia de
acciones no puede ser limitada por ninguna razén,
deben inscribirse sus acciones en el Registro Publi-
co del Mercado de Valores (alcance obligatorio) y
se estd bajo la supervision de la Comision Nacional
Supervisora de Empresas y Valores (CONASEV),
siendo pues la Unica forma societaria supervisada
directamente por el Estado, a diferencia de otros
paises donde se cuenta, por ejemplo, con una
Superintendencia de Sociedades.

4. La sociedad colectiva.- La sociedad colec-
tiva es una forma societaria actualmente en desu-
50 por sus caracteristicas poco atractivas para quien
pretenda integrarse como socio.

El nimero de socios es 2 como minimo, care-
ciendo de un limite maximo. Cuenta con una ra-
z6n social, la misma que se define como el nombre
que identifica a las sociedades personalistas y que
se integra por el nombre de todos, algunos o un
socio. Su capital social estd representado en parti-
cipaciones que no son titulos valores y, por ende,
no se transmiten con la misma facilidad que las
acciones. Los socios asumen responsabilidad soli-
daria (el acreedor puede actuar contra todos, al-
gunos o uno de ellos) e ilimitada (no hay respon-
sabilidad limitada, como en la sociedad andnima).
Tiene plazo fijo de duracion, cuando la regla ge-
neral en otras formas societarias es el plazo indefi-
nido. La administracién corresponde separa e indi-
vidualmente a cada socio. Y, por Ultimo, se requie-
re unanimidad para decidir la prorroga del plazo de
duracion, la modificacion del pacto social, la trans-
ferencia de las participaciones, etc.

5. La sociedad en comandita simple.- La
sociedad en comandita simple es otra de las for-
mas societarias hoy en desuso que muestra como
agravante -respecto a la anterior- su complejidad
y todo ello parte de diferenciar entre sus socios a
los que tienen la condicion de colectivos de los
que tienen la condicién de comanditarios, a lo que
se suma que su capital social esté representado
en participaciones que, como sabemos, no califi-
can como titulos valores,

Asi, cuenta con una razén social que se integra
con el nombre de los socios colectivos; la respon-
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sabilidad es solidaria e ilimitada tratdndose de los
socios colectivos y limitada al aporte tratandose de
los socios comanditarios; la administracién corres-
ponde, por regla general, a los socios colectivos; y
la transmisién de las participaciones difiere pues si
la efectia un socio colectivo requiere la unanimi-
dad de los socios colectivos y la mayoria de los
socios colectivos, mientras que si la efecta un
'socio comanditario requiere la mayoria de los so-
cios colectivos y la mayoria de los socios comandi-
tarios.

6. La sociedad en comandita por acciones.-
La saciedad en comandita por acciones esta cons-
truida sobre el esquema de la sociedad en coman-
dita simple, por lo que comparte caracteristicas
semejantes y adolece de los mismos defectos,
debiendo resaltarse tan sélo dos cuestiones. Por
un lado, que su capital social esta representado en
acciones y, por otro lado, que la transmisién que
efectla el socio comanditario de sus acciones es
libre, careciendo de reglas establecidas en la LGS.

7. La sociedad comercial de responsabili-
dad limitada.- La sociedad comercial de respon-
sabilidad limitada procuré ser originalmente reem-
plazada por la sociedad anénima cerrada, pero fi-
nalmente subsistio en el texto normativo, por lo
que actualmente puede apreciarsele como la ver-
sién preliminar de la mencionada sociedad anénima
cerrada.

Cuenta con un minimo de 2 socios y un limite
maximo de 20 socios, siendo -por su naturaleza
cerrada- la alternativa tradicional de las empresas
familiares. Tiene una denominacién social, su capi-
tal social estd representado en participaciones (lo
que la diferencia primordialmente de la sociedad
andnima cerrada), en ella los socios tienen respon-
sabilidad limitada a su aporte y existe el derecho
de suscripcién preferente (para que los socios ten-
gan la posibilidad de mantener su participacién
porcentual, evitando la dilucién).

8. La sociedad civil ordinaria.- La sociedad
civil ordinaria denota el caricter personalista, sien-
do pues una sociedad donde prima el intuito
personae. Es constituida para un fin comdn de

carécter econdmico que se realiza mediante el ejer-
cicio personal de una profesion, oficio, pericia, prac-
tica u otro tipo de actividades personales por algu-
no, algunos o todos los socios, Lo que la diferencia
de los otro tipos de sociedades es la primacia del
elemento personal sobre el elemento capital, es
decir, el ejercicio personal de una profesién, ofi-
cio, pericia, préctica u otro tipo de actividades por
algunos o todos los socios, ;

Cuenta con 2 socios como minimo, careciendo
de un limite méximo. Asimismo, tiene una razén
social, su capital social esta representado en parti-
Cipaciones y la transmisién de éstas requiere el
consentimiento de los otros socios.

Merece destacarse que los socios responden por
las deudas sociales en forma personal y subsidiaria,
con beneficio de excusién, en las proporciones
acordadas en el pacto social o, en su defecto, en
proporcién a sus aportes. Asi, cuando no sea sufi-
ciente el patrimonio de la sociedad para responder
por las deudas de la sociedad, se le podré exigir a
cada socio una proporcidon de la deuda impaga,
conforme aparezca en el pacto social celebrado
entre los socios sobre la participacion de cada uno
en las pérdidas. A falta de tal estipulacién, respon-
deran en proporcién a su aporte; en este caso no
existe solidaridad entre los socios respecto de las
deudas sociales. Pero la LGS otorga a los socios el
beneficio de la excusién, lo cual permite al socio
demandado exigir la previa excusién de su patri-
monio social, es decir, que no puede ser compeli-
do al pago por el acreedor sin que previamente

éste no se haya dirigido contra los bienes de la

sociedad, pudiendo ademés sefialar al acreedor los
bienes de la sociedad con los cuales puede lograr
el pago de sus créditos.

9. La sociedad civil de responsabilidad limi-
tada.- La sociedad civil de responsabilidad limitada
estd construida normativamente. sobre la estruc-
tura de la sociedad civil ordinaria, por lo que sélo
difiere de ésta en dos aspectos: por un lado, tiene
un ndmero madximo de socios que es 30 Y, por
otro lado, los socios no responden personalmente
por las obligaciones sociales, ya que su responsabi-
lidad esta limitada al aporte que hayan efectuado.
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